
学 校 の あ ゆ み 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◇星の杜小学校グランドデザイン 

 

 

 

 

                            

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                

 生徒指導 学習指導 保健体育 

重点課題 進んで挨拶、はっきり返事の習慣化 学習意欲の向上 望ましい生活習慣の確立 

達成目標 

・友達や教員、家族、地域の人に自分から進ん 

で挨拶や返事をする児童の割合 

児童・保護者・教員による評価８０％以上 

・関わり合って学ぶ力の向上（自分の考えや思

いを友達に伝えるのが好きな児童の割合）    

自己評価８０％以上 

・取組期間中、テレビ等の視聴やゲームをする時

間の目当てを決めて、達成できた児童の割合  

児童・保護者による評価８０％以上 

明 6 観由小学校・節制小学校    稗畠小学校 

      明 7 節制小小菅沼分校 

 

 

明 34 松倉尋常小学校                 明 33 古鹿熊分教場  明 33 鉢分教場 

         

                              

明 38 松倉尋常高等小学校  大４  坪野分教場 
昭 16 松倉国民学校 

昭 27  魚津市立松倉小学校   昭 27 坪野分校      昭 27 古鹿熊分校   昭 27 鉢分校 

                                  昭 28 組合立白倉小学校 

昭 27  魚津市立松倉小学校   昭 52 魚津市立坪野小学校 昭 47 松倉小古鹿熊分校廃止 

                                   昭 58 白倉小学校休校 

平 24 坪野小が松倉小と統合          平 17   〃  廃校 

心豊かに かしこく たくましく生きる子供の育成 

明 ６ 恩斉小学校・清流小学校 

 

明 13 慶雲小学校 

 

明 22 下中島尋常小学校 

 

 

 

昭 16 下中島国民学校 

昭 27 魚津市立下中島小学校 

昭 29 魚津市立住吉小学校 

 

明 10 早月小学校 

明 20 早月上野小学校 

明 23 上中島簡易小学校 

明 25 上中島尋常小学校 

 

 

 

 

昭 16 上中島国民学校 

昭 27 魚津市立上中島小学校 

 

平成３１年４月 魚津市立星の杜小学校 開校 

 

 

確かな学力を身に付け、主体的に学び合う児童の育成 

～「分かる・できる」喜びを実感し、学びを深めるための支援の工夫～ 

【研究主題】 

  

 

 

【研究主題解明の視点】 

 【視点１】どの子も「分かる」「できる」授業づくり 

仮説１：「単元構想・学習課題」の工夫 
       身に付けさせたい力を明確にした単元構想やねらいに迫る学習課

題の設定を工夫することにより、課題解決に向けて見通しをもって主

体的に取り組むことができる。 

仮説２：「学習活動・学習形態」の工夫 
       伝え合う力を高める学習活動やねらいに応じた学習形態を工夫す

ることにより、考えを深めたり学びを確かなものにしたりすることが

できる。 

仮説３：「評価」の工夫 
  学習の成果の確認の仕方や評価の方法を工夫することにより、自

らの学び方を振り返るとともに、「分かった・できた」喜びを実感し、

学ぶ意欲を高めることができる。 

 

【視点２】どの子も安心して生活・学習できる学校・学級づくり 
○環境づくり 

・学習規律の共通理解 ・教室環境の整備 ・温かい言語環境づくり  

・支援体制の充実 

○人間関係づくり 
・学級目標の共有化 ・ＰＤＣＡサイクルによる学級・学年経営 

・SST によるコミュニケーションスキルの育成 ・Ｑ－Ｕの分析と活用  

・定期的な教育相談の充実 

○居場所づくり 
・縦割り班活動の工夫 ・代表委員会の活性化 ・あいさつ運動の推進 

・自主的・実践的な児童会活動の推進や自己有用感を育む学校行事の充実 

学習の基盤 

生きて働く知識及び技能の定着 学習規律の確立 家庭学習の充実 

学校・学級づくり 

安心して生活できる温かな土壌の育成 

目 指 す 学 校 の 姿  

・子供が学校に来るのを楽しみにする学校 
・子供や保護者、地域から信頼される学校 
・子供も教師も夢をもち、実現に向かって意欲的に取り組む学校

目 指 す 教 師 の 姿  

・子供を尊敬し、支える教師 
・学びを高め、磨き合う教師 
・目標に向かって協働する教師 
 

重
点
目
標 

◎安心して過ごせる学校・学級づくり 

○関わりを通した思いやりの心の育成 

○物や自然を大切にする心の育成 

 

心豊かに（徳） かしこく（知） 

◎主体的で対話的な学習活動の推進 

○確かな学力の定着を図る授業づくり 

○学習規律・学習習慣の確立 

たくましく（体） 

◎基本的な生活習慣の確立 

○運動好きな子供の育成 

○危険予知能力の育成 

 

～感動する子～ 
①認め合い、協力する子 
②あいさつする子 
③ねばり強く取り組む子 

～深く考える子～ 
①進んで学ぶ子 
②しっかり話す・聞く子 
③学びを振り返る子 

～いのちを大切にする子～ 
①健康に過ごす子 
②安全に行動する子 
③運動に親しむ子 

目 指 す 子 供 の 姿 

      
ア ク シ ョ ン プ ラ ン 

研  究  計  画 

一人一人のよさや可能性を生かし、多様な他者と協働し、 

             対話的な学びを生み出す授業づくり 

～「分かる・できる」喜びを実感し、確かな学力を身に付けるための支援の工夫～ 

  

 



 


